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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Direito do Ambiente e Urbanismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dir Semestral 150 56 [TP=56] 6
Direito do Consumo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dir Semestral 150 56 [TP=56] 6
Arbitragem Comercial e Resolução Alternativa de Litígios . . . Dir Semestral 150 56 [TP=56] 6
Direito Internacional Privado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dir Semestral 150 56 [TP=56] 6
Practicum Jurídico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dir Semestral 150 56 [PL=56] 6

 208717897 

 Universidade Europeia

Escola de Ciências Sociais e Empresariais

Direito

Licenciatura

Direito

8.º Semestre 

PARTE J1

 MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Comissão de Recrutamento e Seleção 
para a Administração Pública

Aviso (extrato) n.º 6841/2015
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 19.º da Lei n.º 2/2004, 

de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro, torna -se público que a CReSAP, entidade responsável pelo 
procedimento, vai proceder à reabertura, pelo prazo de dez dias úteis a 
contar da presente publicação, do procedimento concursal n.º 625_CRE-
SAP_5_01/15 de recrutamento e seleção do cargo de Diretor -Geral do 
Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério da Solidariedade, 
Emprego e Segurança Social.

A indicação dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção será publicitada na 
Bolsa de Emprego Público (BEP). O aviso integral deste procedimento 
estará disponível no sítio eletrónico da CReSAP, em www.cresap.pt.

09 -06 -2015. — O Presidente da Comissão de Recrutamento e Seleção 
para a Administração Pública, João Abreu de Faria Bilhim.

208718852 

 Aviso (extrato) n.º 6842/2015
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 19.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
torna -se público que a CReSAP, entidade responsável pelo procedimento, 
vai proceder à reabertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente 
publicação, do procedimento concursal n.º 626_CRESAP_74_11/14 de 
recrutamento e seleção do cargo de Presidente do Conselho Diretivo da 
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

A indicação dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção será publicitada na Bolsa 
de Emprego Público (BEP). O aviso integral deste procedimento estará 
disponível no sítio eletrónico da CReSAP, em www.cresap.pt.

09 -06 -2015. — O Presidente da Comissão de Recrutamento e Seleção 
para a Administração Pública, João Abreu de Faria Bilhim.

208718917 

 SERVIÇOS DE AÇÃO SOCIAL DA UNIVERSIDADE 
NOVA DE LISBOA

Aviso n.º 6843/2015
Nos termos do n.º 2, do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de ja-

neiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro 
e posteriormente alterada pela Lei n.º 68/2013, de 29 de agosto e na 
sequência de despacho autorizador do Reitor da Universidade Nova de 
Lisboa, faz-se público que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis 
a contar da data da publicação do presente aviso na Bolsa de Emprego 
Público, procedimento concursal para provimento do cargo de direção 
intermédia de 3.º grau — Coordenador Principal do Gabinete de Cultura, 
Comunicação e Imagem dos Serviços de Ação Social da Universidade 
Nova de Lisboa.

09-06-2015. — A Administradora dos SASNOVA, Maria Teresa 
Lemos.

208716754 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Aviso (extrato) n.º 6844/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo
de Dirigente Intermédio de 5.º grau dos Serviços

Académicos do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 20.º, da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, com nova redação dada pela Lei n.º 64/2011, de 
22 de dezembro, conjugado com o n.º 4 do artigo 77.º do Despacho 
n.º 5576/2010, de 26 de março e o n.º 3 do artigo 5.º do Despacho 
n.º 12909/2012, de 1 de agosto na versão introduzida pelo Despacho 
n.º 15661/2013, de 29 de novembro, faz  -se público que, por despacho 
de 11 de maio de 2015, do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, 
foi aberto procedimento concursal para provimento do cargo de dirigente 
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dos Serviços Académicos do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, 
cargo de direção intermédia de 5.º grau, que vai ser publicitado na bolsa 
de emprego público (BEP), durante 10 dias.

A indicação dos respetivos requisitos de provimento, do perfil exigido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção constará da publicitação 
na BEP, que se efetuará no dia seguinte a contar da data da publicação 
do presente aviso.

9 de junho de 2015. — O Presidente do ISEL, Professor Doutor El-
mano da Fonseca Margato.

208715977 

 Aviso (extrato) n.º 6845/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo de Dirigente 
Intermédio de 5.º grau da Unidade Complementar

de Informática do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, com nova redação dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de de-
zembro, conjugado com o n.º 4 do artigo 77.º do Despacho n.º 5576/2010, 
de 26 de março e o n.º 3 do artigo 6.º do Despacho n.º 12974/2012, de 
2 de outubro, faz-se público que, por despacho de 14 de maio de 2015, 
do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, foi aberto procedimento 
concursal para provimento do cargo de dirigente da Unidade Comple-
mentar de informática do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, 
cargo de direção intermédia de 5.º grau, que vai ser publicitado na bolsa 
de emprego público (BEP), durante 10 dias.

A indicação dos respetivos requisitos de provimento, do perfil exigido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção constará da publicitação 
na BEP, que se efetuará no dia seguinte a contar da data da publicação 
do presente aviso.

9 de junho de 2015. — O Presidente do ISEL, Professor Doutor El-
mano da Fonseca Margato.

208716049 

 MUNICÍPIO DE ALMODÔVAR

Aviso (extrato) n.º 6846/2015

Procedimento concursal para provimento
de cargos de direção intermédia de 2.º grau — chefes de divisão
Nos termos do disposto nos artigos 20.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
que aprova o estatuto do pessoal dirigente nos serviços e organismos da 
administração central, regional e local do Estado, aplicável à Adminis-
tração Local pelo disposto no n.º 1 do artigo 2.º da Lei n.º 49/2012, de 
29 de agosto, torna -se público que sob proposta da Câmara Municipal, 
em reunião realizada a 15 de abril de 2015 e subsequente aprovação em 

 MUNICÍPIO DE SETÚBAL

Aviso n.º 6847/2015

Extinção de Procedimento Concursal
Para os efeitos previstos nos artigos 95.º, n.º 1, 165.º, n.º 1, 167.º, n.º 2, 

e 169.º, n.º 2, todos do CPA — Código do Procedimento Administrativo, 
se torna público que, por despacho da Presidente da Câmara, de 21 de 
maio de 2015, o procedimento concursal com vista ao provimento do 
cargo de Diretor do Departamento Municipal de Administração Geral, 
Finanças e Recursos Humanos, aberto por aviso n.º 9602/2014/DRH, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 161 de 22/08/2014, e na 
Bolsa de Emprego Público com o código de oferta n.º OE201408/0229, 
em 25/08/2014, foi extinto e encerrado por inutilidade superveniente.

21 de maio de 2015. — A Vereadora, com competência delegada 
pelo Despacho n.º 135/2013/GAP, de 22 de outubro, Carla Guerreiro.

308711707 

sessão da Assembleia Municipal de 29 de abril de 2015, foi autorizada 
a abertura, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação na 
Bolsa de Emprego Público (BEP), dos procedimentos concursais abaixo 
indicados, para recrutamento e seleção dos respetivos dirigentes, em 
regime de comissão de serviço:

Procedimento A: Procedimento concursal para provimento de 1 lu-
gar no Cargo de Direção Intermédia de 2.º Grau — Chefe da Divisão 
Administrativa e Financeira (DAF);

Procedimento B: Procedimento concursal para provimento de 1 lugar 
no Cargo de Direção Intermédia de 2.º Grau — Chefe da Divisão de 
Obras, Serviços Urbanos, Gestão Territorial e Ambiente (DOSUGTA);

Procedimento C: Procedimento concursal para provimento de 1 lugar 
no Cargo de Direção Intermédia de 2.º Grau — Chefe da Divisão de In-
tervenção Social, Educação, Cultura, Desporto e Juventude (DISECDJ).

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, 
da composição do júri, dos métodos de seleção e outras informações 
de interesse para a apresentação da candidatura constará da publicação 
na Bolsa de Emprego Público (BEP), a ocorrer nos três dias úteis após 
a publicação do presente aviso no Diário da República.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, “a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove ativamente 
uma política de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres 
no acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando 
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação”.

5 de junho de 2015. — O Presidente da Câmara, Dr. António Manuel 
Ascenção Mestre Bota.

308711878 
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