
TI TP TI TP TI TP TI TP
TI                        
(5)

TP                         
(6)

TI                        
(7)

TP                          
(8)

1 2 1 1
Doutoramento 

/ Título de 
Especialista

5 5 0

5 48 240
Doutoramento 

/ Título de 
Especialista

293 281 1 11

2 2 4 2 2

0,3 0,3 0,3

10 19,85
Doutoramento 

/ Título de 
Especialista

29,85 7 16,9 5,95

6 15

Art.º 8.º do 
Regulamento 
n.º 467/2009 

de 25/11

21 6 13 2

11,9

Art.º 8.º do 
Regulamento 
n.º 467/2009 

de 25/11

11,9 9,5 2,4

1 2 1 1 5 48 240 2 2 0 0 0,3 10 19,85 6 15 11,9 0 365,05 0,00 301,00 39,40 1,00 0,00 23,7

Investigação 2 Lei 57/2017 2 2 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0

Total Geral 1 2 1 1 5 48 240 2 0 0 0,3 10 19,85 6 15 0 11,9 0 367,05 0,00 301,00 39,40 3,00 0,00 23,65

#REF!

(2) - indicar áreas cientificas ou departamentos

(a) - mencionar número de postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado

(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial

* Número de postos de trabalho aferidos ao último rácio estabelecido pelo MCTES, de acordo com o Despacho nº 5766/2005 de de 17 de Março, em conjugação com o art. Nº 121 da Lei 62/2007 de 10 de Setembro (RJIES)

Total  Formação/Ensino

Total Projectos de Investigação

Total
(1) identificar diploma legal que criou o cargo

Professor 
Coordenador 
Convidado

Professor Adjunto 
Convidado

Assistente 
Convidado

Monitores

Formação/            

Ensino

Professor 
Coordenador

Professor 
Adjunto

Assitente
Assitente 

do 2º 
Triénio

Assitente 
do 1º 
Triénio

Investig
ador
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Atribuições / 

Competências / 

Actividades

Unidade 

orgânica/centr

os de 

competência 

ou de 

produto/área 

de actividades 

(2)

Área de 

formação 

académica 

e/ou 

profissional

Nº de 
postos de 
trabalho*              

( 4)

Nº de 
postos de 
trabalho - 
rácio Aluno 
/ Docente / 

Não 
Docente

Nº de postos de 
trabalho prenchidos por 
tempo indeterminado

Nº de postos de 
trabalho prenchidos por 
tempo determinado e 

mobilidade

Nº de 
postos de 
trabalho 

disponíveis
* (9)=(4)-
(5+6+7+8) 

ETI´S

OBS           (a); (b)Presidente  / 
Director           

(1)

Vice-
Presidente  

/ 
Subdirector      

(1)

Presidente 
Conselho 
Científico    

(1)

Presidente 
Conselho 

Pedagógico    
(1)

Porfessor 
Coordenador 

Principal
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(III) (IV) (V) TI TP TI TP

1 Licenciatura 1 1 0

3 12º Ano 3 2 1

1 Licenciatura 1 1 0

1 Licenciatura 1 1 0

1 9.º Ano 1 1 0

8 Licenciatura 8 4 1 3 1a)

1 6 12º Ano 7 2 5 1b) e 1C)

3 Escolaridade obrigatória 3 3 0

1
12º Ano Técnico Profissional Nível 

III  (Informática)
1 1 1 b)

1
Licenciatura em Gestão de Recursos 

Humanos; Direito; Psicologia ou 

Gestão.
1 1 0

5
Licenciatura em Gestão de Recursos 

Humanos; Direito; Ensino; 

Psicologia ou Gestão.
5 3 2

7 12º Ano 7 6 1 1e)

1
Licenciatura em Contabilidade; 

Gestão; Administração; Economia 

ou Matemática
1 1 0

1 Licenciatura 1 1

8 Licenciatura 8 3 3 2
2a); 2b) e 

1c)

11 12º Ano 11 7 2 2

Secretário

Serviços Académicos

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Indeterminado

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Determinado,  

Comissão de 

Serviço e 

Mobilidade
COORDEN

ADOR 

TÉCNICO

ASSISTENTE TÉCNICO
COORDE

NADOR

ESPECIAL

ISTA

Se
rv

iç
o

s 
A

d
m

in
is

tr
at

iv
o

s 
e 

Fi
n

an
ce

ir
o

s

SAF - Recursos 

Humanos

SAF - Serviços 

Financeiros

Presidente

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO Nº de Postos de 

Trabalho Disponiveis
OBS 
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UNIDADE ORGÂNICA/

CENTROS DE COMPETÊNCIA 

OU DE PRODUTO/

ÁREA DE ACTIVIDADES

S

E

C

R

E

T

Á

R

I

O

C

H

E

F

E

 

D

E

 

D

I

V

I

S

Ã

O

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO

DIRIGENTE 

INTERMÉDI

O
TÉCNICO 

SUPERIOR

ASSISTENTE TÉCNICO

ASSISTENTE 

OPERACIONAL

INFORMÁTICA

TÉCNICO

Área de Formação Académica 

ou Profissional

Nº de 

Postos 

de 

Trabalho
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(III) (IV) (V) TI TP TI TP

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Indeterminado

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Determinado,  

Comissão de 

Serviço e 

Mobilidade
COORDEN

ADOR 

TÉCNICO

ASSISTENTE TÉCNICO
COORDE

NADOR

ESPECIAL

ISTA

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO Nº de Postos de 

Trabalho Disponiveis
OBS 
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UNIDADE ORGÂNICA/

CENTROS DE COMPETÊNCIA 

OU DE PRODUTO/

ÁREA DE ACTIVIDADES

S

E

C

R

E

T

Á

R

I

O

C

H

E

F

E

 

D

E

 

D

I

V

I

S

Ã

O

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO

DIRIGENTE 

INTERMÉDI

O
TÉCNICO 

SUPERIOR

ASSISTENTE TÉCNICO

ASSISTENTE 

OPERACIONAL

INFORMÁTICA

TÉCNICO

Área de Formação Académica 

ou Profissional

Nº de 

Postos 

de 

Trabalho

1 Licenciatura 1 1 0

3 Licenciatura 3 1 2 2c)

4 12º Ano 4 1 3

1 Escolaridade obrigatória 1 1 0

1
Licenciatura em Ensino, área de 

Português e Inglês
1 1 0

1

Licenciatura em Assessoria de 

Administração; Relações Públicas; 

Relações Internacionais e 

Comunicação Social

1 1 1a)

2 12º Ano 2 1 1

2 Escolaridade Obrigatória 2 1 1

1 Licenciatura em Arquitetura 1 1 0

5
Licenciatura em Arquitectura; Eng. 

Civil; Eng. Electrotecnia; Eng. 

Química
5 3 1 1 1c)

4 12º Ano 4 2 2

13 Escolaridade Obrigatória 13 11 2

1
12º Ano Técnico Profissional Nível 

III  (Informática)
1 1 1 e)

Serviços Técnicos

Serviço de Relações 

Externas

Serviço de 

Documentação e 

Publicações
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(III) (IV) (V) TI TP TI TP

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Indeterminado

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Determinado,  

Comissão de 

Serviço e 

Mobilidade
COORDEN

ADOR 

TÉCNICO

ASSISTENTE TÉCNICO
COORDE

NADOR

ESPECIAL

ISTA

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO Nº de Postos de 

Trabalho Disponiveis
OBS 
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UNIDADE ORGÂNICA/

CENTROS DE COMPETÊNCIA 

OU DE PRODUTO/

ÁREA DE ACTIVIDADES

S

E

C

R

E

T

Á

R

I

O

C

H

E

F

E

 

D

E

 

D

I

V

I

S

Ã

O

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO

DIRIGENTE 

INTERMÉDI

O
TÉCNICO 

SUPERIOR

ASSISTENTE TÉCNICO

ASSISTENTE 

OPERACIONAL

INFORMÁTICA

TÉCNICO

Área de Formação Académica 

ou Profissional

Nº de 

Postos 

de 

Trabalho

1 Licenciatura 1 1 0

1 Licenciatura 1 1 0

3
12º Ano Técnico Profissional Nível 

III (Biblioteca e documentação)
3 2 1 1g)

1 Escolaridade obrigatória 1 1 0

1 Licenciatura na área de Engenharia 1 1 0

1
12º Ano Técnico Profissional Nível 

III  (Informática)
1 1 0

1 Licenciatura 1 1 0

4 Licenciatura 4 1 1 2 2b) e 1c)

1 12º Ano 1 1

1 Licenciatura 1 1 0

1 Licenciatura 1 1 0

1 12º Ano 1 1 0

Biblioteca

Centro de Congressos

Gabinete de Auditoria e 

Qualidade

Gabinete de 

Comunicação
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(III) (IV) (V) TI TP TI TP

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Indeterminado

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Determinado,  

Comissão de 

Serviço e 

Mobilidade
COORDEN

ADOR 

TÉCNICO

ASSISTENTE TÉCNICO
COORDE

NADOR

ESPECIAL

ISTA

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO Nº de Postos de 

Trabalho Disponiveis
OBS 
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UNIDADE ORGÂNICA/

CENTROS DE COMPETÊNCIA 

OU DE PRODUTO/

ÁREA DE ACTIVIDADES

S

E

C

R

E

T

Á

R

I

O

C

H

E

F

E

 

D

E

 

D

I

V

I

S

Ã

O

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO

DIRIGENTE 

INTERMÉDI

O
TÉCNICO 

SUPERIOR

ASSISTENTE TÉCNICO

ASSISTENTE 

OPERACIONAL

INFORMÁTICA

TÉCNICO

Área de Formação Académica 

ou Profissional

Nº de 

Postos 

de 

Trabalho

3
Licenciatura em Eng. Química, 

Química ou áreas afins
3 1 2

3 12º Ano 3 2 1 0 1d)

2 Escolaridade Obrigatória 2 2 0 1d)

4
Licenciatura em Eng. Cívil; Eng. de 

Transportes; Geologia Aplicada e do 

Ambiente; Antropologia
4 1 3

3 12º Ano 3 2 1

1 Escolaridade obrigatória 1 1 0

4

Licenciatura em Eng. de Sistemas de 

Electrónica e Telecomunicações; 

Eng. Electrotécnica e 

Computadores; Eng. Informática e 

Computadores; Eng. Electrónica 

Telecomunicações e Computadores; 

Eng.ª Mecânica

4 2 2

2 12º Ano 2 1 1

2 Escolaridade obrigatória 2 2 0

7
Licenciatura em Eng. Electrotécnica 

e Assessoria da Administração
7 4 3

2 12º Ano 2 2 0

5 Licenciatura em Eng. Mecânica 5 4 1

1 12º Ano 1 1 0

2
Licenciatura em Física, Eng. Física, 

Geofíca; Eng. De Materiais ou áreas 

afins.
2 1 1 1 e)

1 12º Ano 1 1 0

Área Departamental de 

Eng.ª Civil

Área Departamental de 
Eng.ª Electrónica e 

Telecomunicações e de 
Computadores

Área Departamental de 

Eng.ª Electrotécnica 

Energia e Automação

Área Departamental de 

Eng.ª Mecânica

Área Departamental de 

Física

Área Departamental de 

Eng.ª Química
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(III) (IV) (V) TI TP TI TP

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Indeterminado

Nº de Postos 

de Trabalho 

Preenchidos 

por Tempo 

Determinado,  

Comissão de 

Serviço e 

Mobilidade
COORDEN

ADOR 

TÉCNICO

ASSISTENTE TÉCNICO
COORDE

NADOR

ESPECIAL

ISTA

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO Nº de Postos de 

Trabalho Disponiveis
OBS 
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UNIDADE ORGÂNICA/

CENTROS DE COMPETÊNCIA 

OU DE PRODUTO/

ÁREA DE ACTIVIDADES

S

E

C

R

E

T

Á

R

I

O

C

H

E

F

E

 

D

E

 

D

I

V

I

S

Ã

O

DIRIGENTE 

INTERMÉDIO

DIRIGENTE 

INTERMÉDI

O
TÉCNICO 

SUPERIOR

ASSISTENTE TÉCNICO

ASSISTENTE 

OPERACIONAL

INFORMÁTICA

TÉCNICO

Área de Formação Académica 

ou Profissional

Nº de 

Postos 

de 

Trabalho

1 Licenciatura 1 1 0

1

Engenharia Electrónica e 

Telecomunicações e de 

Computadores; Engenharia 

Electrónica e Telecomunicações; 

Engenharia Informática e de 

Computadores; Engenharia 

Informática e Multimédia e 

Engenharia Informática, Redes e 

Telecomunicações;  Engenharia 

eletrotécnica e computadores; 

Engenharia sistemas informáticos; 

ciências da computação ou 

Mestrados classificados nas áreas 

480 (informática), 481 (ciências 

informáticas), 489 (informática - 

programas não classificados noutra 

área de formação), 522 

(eletricidade e energia) e 523 

(eletrónica e automação)

1 1 0

2

Licenciatura em Engenharia 

Electrónica e Telecomunicações e 

de Computadores;  Engenharia 

Electrónica e Telecomunicações; 

Engenharia Informática e de 

Computadores; Engenharia 

Informática e Multimédia e 

Engenharia Informática, Redes e 

Telecomunicações.

2 1 1

6
12º Ano Técnico Profissional Nível 

III  (Informática)
6 6 0

1 2 6 3 1 64 1 54 0 25 0 2 9 168 96 21 0 51

a) Trabalhador em comissão de serviço fora do ISEL

b) Trabalhador em mobilidade fora do ISEL

c) Trabalhador em comissão de serviço no ISEL

d) Trabalhador em mobilidade intercarreiras no ISEL

e)Trabalhador em licença sem remuneração

f) Trabalhador em período experimental

g) Cedência de interesse público

Informática

Área Departamental de 

Matemática

Total Geral
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