Regulamento interno da Area Departamental 4ncora de
Engenharia de Electrénica e Telecomunica¢oes e de Computadores

Preambulo

Decorrente da entrada em vigor dos Estatutos do ISEL, Despacho n.2 5576/2010, Diario
da Republica, 2.2 série — N.2 60 — 26 de Marco de 2010, a area cientifica de Engenharia
de Electrénica e Telecomunicacdes e de Computadores passou a Area Departamental
ancora de Engenharia de Electrénica e Telecomunicacdes e de Computadores.

Nos termos da alinea a) do artigo 68.2 dos Estatutos do ISEL, compete ao Conselho
Coordenador elaborar e aprovar o regulamento interno da Area Departamental.

O presente regulamento interno estabelece os principios gerais de funcionamento das
estruturas de gestdo da Area Departamental e de articulagdo com as demais, de
acordo com a organiza¢dao matricial fixada nos Estatutos do ISEL.

Artigo 1.2
Definigcao e objectivos

A Area Departamental de Engenharia de Electrénica e Telecomunica¢des e de
Computadores, adiante designada por ADEETC, é uma unidade intermédia da estrutura
organica do ISEL que visa a organizagao e coordenagdo dos recursos humanos,
laboratoriais e materiais que lhes estdo afectos, com o objectivo de responder as

solicitagdes das actividades pedagdgicas, cientificas e técnicas em que participa.

Artigo 2.2
Estrutura organica e competéncias

1- A ADEETC possui as seguintes estruturas de gestao:
a) Presidente;
b) Comissdo Executiva;
c) Conselho Coordenador;
d) Seccgoes.
2- S3o ainda estruturas da ADEETC:
a) O Plenario;
b) Unidades de Investigacdo integradas na ADEETC;
¢) Unidades de Apoio.
3- S3o competéncias da ADEETC:
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3-

a) Assegurar a disponibilizagao dos meios humanos, laboratoriais e materiais,
com vista a satisfagdo das necessidades das actividades desenvolvidas no
ISEL, no ambito da engenharia de electrénica e telecomunicacbes e de

computadores;
b) Assegurar a qualidade e a eficiéncia dos seus recursos;

c) Assegurar a formacdo adequada dos seus recursos humanos tendo em vista
a garantia da sua qualidade cientifica e pedagdgica, ouvidas as respectivas

secgoes;
d) Acompanhar a gestdo dos laboratérios que lhes estiverem associados;

e) Propor criar, promover e dinamizar projectos de formacdo ao longo da vida
e pods-graduada, projectos de investigagao e desenvolvimento e projectos

de prestacao de servicos;

f) Propor o recrutamento de pessoal que lhe seja afecto, com base no

diagndstico de necessidades das respectivas secgoes.

Cabe 3 Area Departamental juntamente com as competéncias definidas no ponto
anterior coordenar os cursos conferentes de graus em engenharia, no ambito da

engenharia de electrdnica e telecomunicac¢des e de computadores.

Artigo 3.2
Plendrio da Area Departamental

O Plendrio da Area Departamental é constituido pelos professores de carreira,
convidados ou equiparados a esta categoria, em regime de tempo integral com
contrato had mais de 10 (dez) anos nessa categoria, docentes com o grau de doutor
em regime de tempo integral com contrato ndo inferior a 1 (um) ano, docentes
com o titulo de especialista em regime de tempo integral com contrato ha mais de
2 (dois) anos e investigadores em regime de tempo integral com contrato nao

inferior a 1 (um) ano.

O Plenério é presidido pelo Presidente da Area Departamental, salvo quando

convocado nos termos do artigo 5.2.

Sdo competéncias do Plenario:



a)

b)

Eleger e destituir o Presidente da Area Departamental;

Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem apresentados pelo

Presidente da Area Departamental;

Artigo 4.2

Competéncias do Presidente

1- Compete ao Presidente da Area Departamental:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Representar a Area Departamental, nomeando um professor que o

representa nos seus impedimentos;

Presidir ao Plenario, ao Conselho Coordenador e a Comissdo Executiva, bem

como convocar e coordenar as respectivas reunides;

Coordenar a execugdo de todas as actividades da Area Departamental e

assegurar o despacho de expediente;

Coordenar a gestdo de todos os recursos humanos e materiais afectos a

Area Departamental;
Nomear os Coordenadores de Sec¢ao;

Coordenar a distribuicdo do servico docente, em colaboracdao com as
Seccdes da Area Departamental e as Comissdes Coordenadoras dos cursos

que pretendam utilizar recursos humanos da Area Departamental;

Propor ao Conselho Técnico-cientifico a distribuicdo de servico docente dos

cursos ancorados na respectiva Area Departamental;

Propor ao Conselho Técnico-cientifico o recrutamento e reconducdo do
pessoal da Area Departamental em articulagdo com os projectos aprovados,

ouvido o Conselho Coordenador;

Apresentar superiormente projectos de formagdo, projectos de
investigacdo e projectos de prestagdo de servicos a comunidade, ouvido o

Conselho Coordenador.

2- O Presidente da Area Departamental pode nomear um professor como seu

Vice-presidente.
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Artigo 5.2
Eleicdo, destituicdao e substituicdo do Presidente

O Presidente é eleito em reunido plendria convocada para o efeito pela comissao
eleitoral, de entre os professores coordenadores da Area Departamental, por um

periodo de quatro anos, de acordo com o seguinte processo:

a)  As candidaturas serdo apresentadas a comissdo eleitoral, até ao inicio dessa

reunido plenaria, com as bases programaticas da respectiva candidatura;
b)  Avotacgdo far-se-a por escrutinio secreto;

c) Considera-se eleito o candidato que, na primeira volta, tenha obtido a
maioria absoluta dos votos validamente expressos; caso isso nao se
verifique, havera uma segunda volta entre os dois candidatos mais votados;
Em caso de empate na votagdo proceder-se-a de acordo com o estipulado

no Cédigo do Procedimento Administrativo;

d) N3o havendo candidaturas, a votagdo incidird sobre os professores
coordenadores da Area Departamental que n3o tenham apresentado a sua

escusa até ao acto eleitoral.

O Presidente toma posse no prazo de 5 dias apds a tomada de posse do Presidente

do ISEL.

Nas suas incapacidades tempordrias o Presidente é substituido por um professor
coordenador por ele nomeado ou, caso nao tenha havido designacdo, pelo

professor coordenador mais antigo.

O Presidente é destituido em reunido plenaria convocada para o efeito, por pelo
menos 25 % dos seus membros, necessitando de, pelo menos, dois tercos dos

votos dos presentes para ser efectiva.

Em caso de destituicdo, perda de mandato ou resignacdo, proceder-se-a a nova

eleicdao para completar o mandato.

Artigo 6.2

Composi¢ao, competéncias e reunides do Conselho Coordenador



1 — O Conselho Coordenador é constituido pelo Presidente da Area Departamental que

preside, pelos professores coordenadores, coordenadores das sec¢des e por um

representante dos professores adjuntos eleito pelos docentes da respectiva categoria.

2 — Compete ao Conselho Coordenador:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Elaborar e aprovar o regulamento interno da Area Departamental;

Propor superiormente, ou emitir parecer, sobre planos e programas de
formacao tecnoldgica, cientifica e pedagdgica do pessoal docente e ndo

docente da Area Departamental;

Elaborar ou emitir parecer sobre propostas de projectos de formacgao,

investigacdo ou de prestacdo de servicos apresentados pelas Seccdes;

Propor o recrutamento e reconducdo do pessoal da Area Departamental,

com base no diagndstico de necessidades das Secgoes;

Aprovar a distribuicdo de servico docente dos docentes da Area

Departamental;

Propor o orgamento, o plano anual e o relatério de actividades da Area

Departamental e colaborar na sua elaboragao;

Propor a Comissdo Coordenadora de cada curso em que a area participa, os
conteldos programaticos e as metodologias para as unidades curriculares

das areas que |lhe sdo afectas;

Designar a comissao eleitoral para eleigao do Presidente, para elei¢ao do
representante dos professores adjuntos no Conselho Coordenador e do
representante dos funciondrios técnicos e administrativos junto da

Comissao Executiva;
Criar e extinguir laboratdrios;
Afectar recursos humanos e materiais as Secgdes;

Associar a Area Departamental unidades de investigac3o e desenvolvimento

e de prestagao de servigos;

Pronunciar-se sobre a participacido de docentes em unidades de

investigacao.



3- O Conselho Coordenador reune ordinariamente uma vez por més, podendo ainda
reunir extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente, por

iniciativa deste, ou a pedido de um ter¢o dos seus membros.

Artigo 7.2
Eleicdo do representante dos professores adjuntos no Conselho Coordenador

1- O representante dos professores adjuntos no Conselho Coordenador é eleito em
reunido plenaria dos seus pares de entre os professores adjuntos, convidados ou
equiparados a esta categoria, convocada para o efeito pela comissdo eleitoral, de

acordo com o seguinte processo:

a) As candidaturas serdao apresentadas a comissao eleitoral, até ao inicio dessa
reunido plenaria;

b) A votacdo far-se-a por escrutinio secreto;

c) Considera-se eleito o candidato que, na primeira volta, tenha obtido a
maioria absoluta dos votos validamente expressos; caso isso ndo se
verifique, havera uma segunda volta entre os dois candidatos mais votados.

Em caso de empate na votagao proceder-se-a de acordo com o estipulado

no Cédigo do Procedimento Administrativo;

d) N&o havendo candidaturas, a votacgao incidira sobre os professores adjuntos
de carreira da Area Departamental que n3o tenham apresentado a sua

escusa até ao acto eleitoral.

Artigo 8.2
Composi¢cao e competéncias da Comissao Executiva

1 — A Comissdo Executiva é constituida pelo Presidente da Area Departamental que
preside, pelo Vice-presidente, pelos Coordenadores dos cursos ancorados na Area

Departamental e por um representante dos funcionarios técnicos e administrativos.
2 — Compete a Comissao Executiva:

a) Efectuar de uma forma geral a gest3o da Area Departamental;



b)

d)

e)

Elaborar o orcamento, o plano de actividades e o relatdrio de actividades e

submeté-lo a apreciagao do Conselho Coordenador;

Elaborar a proposta de distribuicdo de servico docente dos cursos a partir

das listas elaboradas pelas Comissdes de Curso;

Gerir os recursos humanos e materiais da Area Departamental que n3o

estdo afectos a Seccdes;

Estabelecer e modificar quando necessario a organizacao das estruturas de

apoio.

Artigo 9.2

Eleicdao do representante dos funcionarios técnicos e administrativos na Comissao

Executiva

1- O representante dos funcionarios técnicos e administrativos na Comissao Executiva

é eleito de entre os funciondrios destas carreiras que prestam servico na Area

Departamental em reunido plendria convocada para o efeito pela comissdo

eleitoral, por um periodo de quatro anos, de acordo com o seguinte processo:

a)

b)

c)

d)

As candidaturas serdo apresentadas a comissao eleitoral, até ao inicio dessa
reunido plenaria;

A votacao far-se-a por escrutinio secreto;

Considera-se eleito o candidato que, na primeira volta, tenha obtido a
maioria absoluta dos votos validamente expressos; caso isso nao se
verifique, havera uma segunda volta entre os dois candidatos mais votados;

Em caso de empate na votagao proceder-se-a de acordo com o estipulado

no Cadigo do Procedimento Administrativo;

N3o havendo candidaturas, a votagdo incidird sobre os funcionarios nao
docentes que prestam servico na Area Departamental que n3o tenham

apresentado a sua escusa até ao acto eleitoral.

Artigo 10.2

Natureza, composi¢cao e competéncias das Sec¢oes



As Seccdes sdo estruturas internas a Area Departamental correspondendo a dreas
consolidadas do saber, criadas e extintas pelo Conselho Técnico-cientifico, sob

proposta do Conselho Coordenador.

O Coordenador da Secgdo é um professor coordenador da respectiva Secgdo,
nomeado pelo Presidente da Area Departamental. Caso n3o exista um professor

coordenador afecto a Sec¢do pode ser nomeado um professor adjunto;

Compete ao Coordenador de Secg¢do assegurar a coordenacao cientifica da Secgao,

a sua gestdo corrente e nomear os responsaveis dos laboratdrios afectos.
Sdo competéncias das Secgdes:

a) Elaborar e propor projectos de investigacdo, desenvolvimento e de
prestacdao de servigos nos respectivos dominios do saber e ainda de

projectos integrados em colaboracdo com outros dominios;

b) Indicar ao Conselho Coordenador as suas necessidades relativas a

contratacdo ou progressao de pessoal docente;
c) Elaborar o plano anual e relatério de actividades;
d) Assegurar a gestdo dos laboratérios que Ihe estiverem adstritos.

Para a realizacdo das suas actividades, a Area Departamental afectard a cada

sec¢do os recursos materiais e humanos necessarios.

Artigo 11.2
Unidades de Investiga¢ao integrados na ADEETC

As Unidades de Investigacdo sdo estruturas da Area Departamental na
dependéncia directa do Conselho Coordenador que visam a promocdo de

actividades de investigacao, desenvolvimento e prestacdo de servicos ao exterior.

As Unidades de Investigacdo possuem regulamento préprio e sdo coordenadas por
um professor da Area Departamental, eleito pelos membros que compdem essa

unidade.

As Unidades de Investigacao integradas sao criadas por vontade expressa de pelo
menos 3 membros da Area Departamental podendo envolver pessoas externas a

Area.
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A proposta de criacdo serd submetida ao Conselho Coordenador contendo,
obrigatoriamente, o objecto da unidade, o regulamento interno e a indicacdo dos

membros que a compdem.

Artigo 12.2
Unidades de Apoio

A Area Departamental de Engenharia de Electrénica e Telecomunicacdes e de

Computadores dispde das seguintes Unidades de Apoio:
a) Secretariado;
b) Servigos Técnicos.

Além destas unidades poderd o Presidente criar ou extinguir outras, com parecer

favoravel da Comissdo Executiva.

As Unidades de Apoio funcionam na dependéncia directa do Presidente da Area

Departamental ou de quem ele delegar.

Artigo 13.¢

Articulagdo entre o Conselho Coordenador e a Comissao Coordenadora de um curso

1-

2-

A articulagdo com os cursos ancorados na Area Departamental realiza-se através

do respectivo coordenador de curso.

A articulacdo entre a Area Departamental e os cursos ndo ancorados é feita por um

professor designado pelo Conselho Coordenador.

Artigo 14.2
Disposic¢oes gerais

No funcionamento dos dérgdos colegiais previstos neste regulamento, aplica-se o

disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo.

No disposto neste regulamento entende-se professor coordenador como professor

coordenador principal ou professor coordenador.



3- As competéncias atribuidas ou delegadas genericamente & Area Departamental
entendem-se como atribuidas ao Presidente que, no exercicio destas, deve ouvir as

estruturas de gestdo da Area Departamental adequadas.

4- Neste regulamento entende-se que a distribuicdo de servigo docente inclui a

regéncia, a leccionacdo e a orientacao de dissertacdes ou trabalhos de projecto.

5- As duvidas e os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos pelo

Conselho Coordenador, seguindo-se a homologacao pelo Presidente do ISEL.

Artigo 15.2
Disposigoes transitdrias

Até 3 substituicdo pelos 6rgdos estabelecidos nos Estatutos do ISEL, a Area
Departamental articula-se com as estruturas do extinto departamento que tenham

sido ratificadas, homologadas ou aprovadas pelo Conselho Cientifico.

Artigo 16.2
Revisdo do regulamento interno
O regulamento interno da Area Departamental poderd ser revisto:

a) Em qualquer altura, por maioria qualificada de dois tercos dos membros do

Conselho Coordenador;

b) Sempre que necessario por forca da alteracdo dos Estatutos do ISEL, dos

Estatutos do IPL, ou da lei;

c) Dois anos apds a sua publicagdo ou quatro anos apds a data da ultima

revisao.

Artigo 17.2
Entrada em vigor

Este regulamento interno entra em vigor no dia seguinte ao da sua homologagdo pelo

Presidente do ISEL.



