
N.º 176 11 de setembro de 2023 Pág. 155

Diário da República, 2.ª série PARTE E

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Aviso (extrato) n.º 17495/2023

Sumário: Recrutamento por mobilidade na categoria ou mobilidade intercarreiras ou intercatego-
rias de um especialista de informática, grau 1, nível 2, para o exercício de funções no 
Serviço de Informática e Redes de Comunicação.

O Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, ISEL, pretende recrutar mediante mobilidade na 
categoria ou mobilidade intercarreiras ou intercategorias, nos termos do disposto nos artigos 92.º e 
seguintes da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, um especialista de informática, Grau 1, Nível 2, para 
o exercício de funções no Serviço de Informática e Redes de Comunicação do ISEL.

Incumbe ao pessoal integrado na carreira de especialista de informática o desenvolvimento 
de funções de conceção e aplicação em qualquer das seguintes:

Gestão e arquitetura de sistemas de informação;
Infraestruturas tecnológicas;
Engenharia de software.
As funções e as tarefas estão previstas no n.º 2 da Portaria n.º 358/2002, de 3 de abril.

1 — Requisitos gerais de admissão:
Ser titular de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado.
2 — Requisitos específicos de admissão:
2.1 — Licenciatura em Engenharia Informática; Engenharia Eletrónica e Telecomunicações e de 

Computadores; Engenharia Eletrónica e Telecomunicações; Engenharia Informática e de Computa-
dores; Engenharia Informática e Multimédia e Engenharia Informática, Redes e Telecomunicações.

Outros Requisitos (preferenciais): Valoriza -se a frequência de cursos de formação profissional 
na área e a posse de experiência nas tarefas descritas será um fator preferencial no recrutamento.

Releva igualmente experiência em instituições de ensino superior ou de investigação.
3 — Métodos de Seleção:
Os candidatos selecionados pela análise curricular serão convocados para uma entrevista 

profissional.
4 — Local de trabalho:
Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, ISEL, Rua Conselheiro Emídio Navarro, 1, 

1959 -007 Lisboa
5 — Prazo e forma de apresentação das candidaturas: os interessados devem, no prazo de 

dez dias úteis contados da publicação do presente Aviso, enviar requerimento dirigido ao Sr. Pre-
sidente do ISEL, com a menção expressa da modalidade de relação jurídica de emprego detida, 
da carreira/categoria, da posição e nível remuneratórios e respetivo montante.

Deve, ainda, ser indicado o endereço eletrónico e número de telefone para posterior contacto.
6 — Documentos que acompanham a candidatura:
6.1 — Curriculum profissional detalhado;
6.2 — Fotocópia dos documentos comprovativos das habilitações literárias;
6.3 — Declaração de conteúdo funcional emitida pelo organismo ou serviço onde o candidato 

exerce funções ou pertence, devidamente atualizada e autenticada, da qual conste a caracterização 
das atividades que se encontra a exercer inerentes ao posto de trabalho que ocupa.

7 — Envio de candidaturas: As candidaturas, identificadas com a menção «Recrutamento por 
mobilidade», devem ser enviadas para: rhconcursos@isel.pt

A presente oferta de emprego será igualmente publicitada em www.bep.gov.pt, no 1.º dia útil 
seguinte à presente publicação.

29 de agosto de 2023. — O Presidente do ISEL, Prof. Doutor Jorge Manuel Peixoto do Nas-
cimento.

316811407 


