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Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público por 
tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho da carreira e 
categoria de especialista de sistemas e tecnologias de informação para o Serviço de Gestão de 

Informática, aberto pelo Aviso (extrato) n.º 9546/2026/2, de 27.04 / OE202604/1042 
 

 

Lista de Classificação do Método de Seleção 

Avaliação Curricular 

 

N.º NOME DO(A) CANDIDATO(A) Valorações Observações 

1 Diogo André Bernardino Canoso 7,5 b)  

2 Pedro Vieira da Costa 15,75 a) 

 

a) Candidato(a) admitido ao método de seleção “Entrevista de Avaliação de Competências”; 

b) Candidato(a) excluído por ter tido obtido valoração inferior a 9,5 valores. 

ISEL, 15 de setembro de 2026 

O Presidente do Júri: 

 

________________________________________________ 

Professor Doutor José Manuel Peixoto do Nascimento 

 

O 1.º Vogal Efetivo: 

 

________________________________________________ 

Eng.º Nuno Alexandre Soares Gomes 

 

 

O 2.º Vogal Efetivo: 

 

__________________________________________________________ 

Eng.º Vasco Miguel Leite da Silva  
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