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Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público por tempo 

indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho na carreira/categoria de 

técnico superior para o Serviço de Gestão de Recursos Humanos - Aviso (extrato) n.º 10271/2022, 20.05 

/OE202205/0715 

 

Lista Provisória de Candidatos Admitidos e Excluídos 

 

 

N.º  Nome do(a) Candidato(a) 
Admissão / 

Exclusão 
Observações 

1 Ana Sofia Vintém Xavier Admissão a) 

2 Célia Maria Rodrigues da Costa Admissão a) 

3 Iolanda Balcky Faria Admissão a) 

4 Patrícia Alexandra Canhão Pereira Exclusão b); c) 

a) Candidato admitido ao procedimento concursal comum; 

b) Candidato excluído por não ser detentor de relação jurídica de emprego publico por tempo 

indeterminado, conforme Aviso (extrato) n.º 10271/2022, 20.05 e ponto 4 do Aviso Integral do 

procedimento concursal, publicado na BEP, com o código /OE202205/0715; 

c) Candidato excluído por não ter apresentado declarações, conforme i) e ii), da alínea d) do ponto 12.1 

do Aviso Integral do procedimento concursal, publicado na BEP, com o código /OE202205/0715. 

ISEL, 6 de junho de 2022 

O Presidente do Júri: 

 

________________________________________________ 

Dr. Paulo Alexandre Ferreira Guerreiro 

 

O 1.º Vogal Efetivo: 

 

________________________________________________ 

Professor Doutor José Manuel Peixoto do Nascimento 

O 2.º Vogal Efetivo: 

 

_______________________________________________ 

Dr.ª Celina Pereira Barros 
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